
План работы по аттестации педагогических работников 

МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №4» Чистопольского 

муниципального района Республики Татарстан на 2023-2024 учебный год 

 
Цель: установить соответствие уровня квалификации педагогических работников 

требованиям, предъявляемым к квалификационным категориям или 

подтверждения соответствия педагогических работников занимаемым ими 

должностям на основе оценки их профессиональной деятельности. 
1 Итоги   аттестации   педагогических 

работников образования PT в 2022-2023 
учебном году и задачи по аттестации на 
2023-2024 учебный год 

Август Зам.директора 

Леванова С.Л. 

2 Корректировка   списка   кадров   по 
аттестации. Составление списка 
педагогических работников, выходящих на 
аттестацию по плану в текущем 
учебном году. 

Август Зам.директора 

Леванова С.Л. 

 
 

Подготовка перспективного плана 
аттестации на ближайшие 5 лет 

Сентябрь Зам.директора 

Леванова С.Л. 
4 Доведение до сведения педагогических 

работников Нового порядка аттестации 

Сентябрь Зам.директора 

Леванова С.Л. 
5 Семинары-практикумы с учителями о 

нормативно-правовых документов по 
аттестации педагогических работников 
образования. 

Сентябрь Зам.директора 

Леванова С.Л. 

6 Оформление стенда «Аттестация 
педагогических работников» 

Сентябрь Зам.директора 

Леванова С.Л. 
7 Неделя аттестуемого, сверка личных 

документов (личные дела, курсовая 
подготовка, документ об образовании, 
аттестационные документы). 

Сентябрь Зам.директора 

Леванова С.Л. 

8 Регистрация поданных заявлений 

педагогических работников с целью 

подтверждения соответствия занимаемой 

должности и для установления 

соответствия уровня их квалификации 

требованиям, предъявляемым к 

квалификационным категориям на 

аттестацию в 4 квартале 2023 года в журнале 

учета поданных документов 

Октябрь Зам.директора 

Леванова С.Л. 

9 Экспертиза профессиональной деятельности 

педагогов – претендентов на 

квалификационные категории, оформление 

экспертного заключения 

Октябрь Зам.директора 

Леванова С.Л. 

10 Загрузка заявлений на установление 

квалификационных категорий и 

прилагаемых документов в 

информационной системе «Электронное 

образование в Республике Татарстан». 

Октябрь Зам.директора 

Леванова С.Л. 

11 Работа с документацией, выдача приказа об 

установлении квалификационной категории. 

Декабрь Зам.директора 

Леванова С.Л. 

12 Подведение итогов аттестации на 
заседании педагогического совета. 

Март Зам.директора 

Леванова С.Л. 



Поощрение творческих учителей по итогам 
аттестации 

13 Мониторинг по установленной форме об 

итогах аттестации педагогических 

работников в ОУ в 2023 году 

Январь Зам.директора 

Леванова С.Л. 

14 Корректировка перспективного плана 
аттестации кадров. Определение списка 
учителей, у которых заканчивается срок 
действия квалификационной в 4-м квартале 
2024 года. 

Апрель-
июнь 

Зам.директора 

Леванова С.Л. 

15 Обеспечение активной работы учителей в 
послеаттестационный период по оказанию 
разносторонней помощи коллегам, в том 
числе через: 
- проведение открытых уроков с 
последующим их самоанализом и анализом; 
- участие в профессиональных конкурсах, 
конференциях, фестивалях и т.п.; 
- систему взаимопосещения уроков и 
внеклассных мероприятий с последующим 
обсуждением их целенаправленности и 
результативности; 

- консультации и взаимообмен опытом 

работы. 

В 
течение 

года 

Администрация, 

заведующие 

проблемными 

группами 

 

 

 

Директор                 Г.Г. Нуруллина 
 

Зам.директора                   Леванова С.Л. 


